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Bundesamt fur Migration BFM

Meldung und Bewilligung fur Dienstleistungserbringer

Dienstleistungserbringer EU-27/EFTA, die eine grenziberschreitende Dienstleistung von weni-
ger als 90 effektiven Arbeitstagen pro Kalenderjahr* erbringen
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Unternehmen mit Sitz in einem EU-25/EFTA-Staat, die ihre
Arbeitnehmer entsenden

Selbstandig erwerbende Dienstleistungserbringer mit
Nationalitat EU-25/EFTA

Unternehmen mit Sitz in Rumanien oder Bulgarien, die
ihre Arbeitnehmer entsenden

Selbstandig erwerbende Dienstleistungserbringer mit
Nationalitdt Ruméanien oder Bulgarien
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vom 1. Tag an

werbstatigkeit von mehr als 8
Tagen pro Kalenderjahr
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tigkeit von mehr
als 8 Tagen pro
Kalenderjahr
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* Dienstleistungserbringer, die eine Dienstleistung von mehr als 90 effektiven Arbeitstagen pro Kalenderjahr erbringen, miissen im Besitz einer Kurzaufenthalts- oder Aufenthaltsbewilli-

gung sein.
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